
Tageselternverein Waiblingen e.V.   

 

 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jahresbericht 2010 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tageselternverein Waiblingen e.V. 
 
 
 
 
 
 
 
 



Tageselternverein Waiblingen e.V.   

 

 

2 

 
Inhalt 
 
1. Grußwort 2 
2. Vorstandsarbeit 3 
2.1. Vorstandsmitglieder  3 
2.2. Vorstandssitzungen 4 
2.3. Zusammenarbeit mit anderen Institutionen 4 
2.4. Öffentlichkeitsarbeit 4/5 
2.5. Finanzierung und Unterstützung 5 
2.6.  Kooperation mit Städten und Gemeinden 6 
2.7. Termine 2010 6/7 
2.8. Aktivitäten 2010 7/8 
3.  Aufgaben und Ziele des Vereins 9 
3.1. Angebote für Tagespflegepersonen und Eltern 9 
4.  Büroarbeit 10 
4.1. Personelle Besetzung 10 
4.2. Sprechstunden 10 
4.3. Aufgabenbereich der Sozialpädagogin 11 
4.3.1. Beratung  11 
4.3.2. Vermittlung 11/12 
4.3.3. Qualifizierung und Fortbildung 12 
4.3.4. Hausbesuche 13 
4.3.5. Allgemeine Tätigkeiten 13 
4.4. Statistische Daten 2010 14 
4.4.1 Vermittlungen im Zeitraum 01.01. - 31.12.2010 14 
4.4.2. Betreute Kinder zum Stichtag 31.12.2010 14 
4.4.3. Altersstruktur der zum Stichtag betreuten Kinder 14 
4.4.4. Betreuungsumfang der zum Stichtag betreuten Kinder 14 
4.4.5. Aktive Tageseltern zum Stichtag 31.12.2010 14 
4.4.6. Beratungsleistungen im Zeitraum 01.01. - 31.12.2010 15 
4.4.7. Vermittlungsanfragen im Zeitraum 01.01. - 31.12.2010 15 
4.4.8. Ausblick: Entwicklung im ersten Jahresdrittel 2011 15 
4.5. Aufgabenbereich der Verwaltungskraft 15 
5. Qualifizierungs- und Fortbildungsprogramm 2010 16/17 
6. Kassenbericht 18 
6.1. Einnahmen – Ausgabenrechnung vom 01.01. - 31.12.2010 18 
6.2. Einnahmen / Überschussrechnung vom 01.01. - 31.12.2010 19/20 
6.3. Kassenprüfungsbericht 21 
6.4. Finanzielle Entwicklungen in den Jahren 2007 - 2010 22 
6.5. Vergleich von Planung und Realität im Jahr 2010 22 
6.6. Finanzieller Ausblick auf das Jahr 2011 23 
6.6.1. Finanzplan für das Jahr 2011 23 
6.6.2. Ausblick: Entwicklung der Finanzen im Jahr 2011 23 
7. Schlusswort 24 
8. Impressum 25 
9. Anhang 26 
 
 
 
 



Tageselternverein Waiblingen e.V.   

 

 

3 

 
1. Grußwort von Jochen Müller, Bürgermeister der Gemeinde Korb 
 
 
 
 
 
 
Sehr geehrte, liebe Mitglieder des Tageselternvereins, 
sehr geehrte Damen und Herren, 
 
schaut man ins achte Sozialgesetzbuch, das der 
Kinder- und Jugendhilfe gewidmet ist, findet man 
schnell die drei wesentlichen Ziele, die von Tages-
einrichtungen und der Tagespflege für Kinder verfolgt 
werden. 
 
Erstens soll Entwicklung des Kindes zu einer 
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfähigen 
Persönlichkeit gefördert werden. Die Erziehung und 
Bildung in der Familie soll zum zweiten unterstützt und 
ergänzt werden. Drittens soll Eltern dabei geholfen 
werden, die Erwerbstätigkeit und Kindererziehung 
besser miteinander vereinbaren zu können. 
 
Soweit die rechtliche Theorie, die sich einfach liest, aber alltäglich tatsächlich 
mit Leben gefüllt werden muss. Im Bereich der Kindertagespflege tun dies in 
Korb und anderswo mehr und mehr Tagesmütter. Persönlich und fachlich 
begleitet werden sie dabei regelmäßig von Tageselternvereinen.  
 
Mit der Begleitung der Tagesmütter in Korb, Waiblingen oder Weinstadt, der 
Beratung der Familien, der Zusammenarbeit mit den Kommunen und 
öffentlichen Stellen übernimmt so auch der Tageselternverein Waiblingen e.V. 
bereits im zwölften Jahr die entsprechende Verantwortung.  
 
Ich freue mich dabei aktuell auf die weitere Zusammenarbeit mit dem 
Tageselternverein Waiblingen und ganz konkret auch auf die Umsetzung eines 
Tagespflegeprojekts in anderen geeigneten Räumen in Korb (TigeR), das durch 
zwei Tagesmütter 2010 angestoßen und derzeit unter Vereinsbegleitung mit der 
Gemeinde Korb umgesetzt wird. 
 
Herzlichen Dank für Ihre Arbeit. 

 
Jochen Müller 
Bürgermeister der Gemeinde Korb 
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2. Vorstandarbeit 
 
2.1. Vorstandsmitglieder 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
Gisela Stecher 

Erste Vorsitzende, 
Personalverwaltung, 

Arbeitsrecht, 
Versicherungen 

 
 
 
 
 

Friedhilde Frischling 
Zweite Vorsitzende, 

zuständig für sozialpädagogische 
Fragen 

 
 
 

 
 

Gabriele Rümelin 
Kassiererin 

 
 
 

 
 
 
 

Veronika Mischke 
zuständig für den Internetauftritt des 

Vereins 
 
 
 

 
 

Ulrike Marrach 
Referentin für Öffentlichkeitsarbeit, 

Schriftführerin 
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2.2. Vorstandssitzungen 
 
Im Jahr 2009 fanden 13 Sitzungen mit dem gesamten Vorstand statt. Dabei 
wurden Themen wie Finanzen, neue Projekte, Personal, Internetauftritt, 
Öffentlichkeitsarbeit und Zusammenarbeit mit Kreisjugendamt und Kommunen 
besprochen. Die 1. Vorsitzende Gisela Stecher und 2. Vorsitzende Friedhilde 
Frischling trafen sich regelmäßig zur Klärung aktueller Themen.  
Die Finanzierung des Vereines war im Jahr 2010 ein Problem, welches dem 
Vorstand großes Kopfzerbrechen bereitete und bis aufs Äußerste belastete. 
Dank der Unterstützung durch Herrn Bürgermeister Staab und Herrn Wilfried 
Härer seitens der Stadt Waiblingen, gelang es uns die Engpässe zu bewältigen. 
Eine bessere finanzielle Planungssicherheit für den Verein ist unser vorrangiges 
Ziel. Wir hoffen, dass die Gespräche mit der Stadt Waiblingen und Weinstadt 
bezüglich einer Erhöhung der Pauschale pro betreutem Kind werden ab 2011 
Früchte tragen werden. Gespräche mit dem Kreisjugendamt bezüglich einer 
Vereinbarung zwischen dem Verein und dem Kreisjugendamt wurden 
begonnen und können hoffentlich dann bald auch erfolgreich abgeschlossen 
werden.  
 
 
2.3. Zusammenarbeit mit anderen Institutionen 
 
Kooperation und Vernetzung ist auch in der Tagespflege ein Qualitätsmerkmal. 
Somit engagieren sich die Vertreterinnen und Mitarbeiterinnen unseres Vereins 
auf unterschiedlichen Ebenen: 
 
• Arbeitskreis der Vorstände aller Tageselternvereine im Rems-Murr-Kreis 
 
• Arbeitskreis Familienzentrum Waiblingen e.V. 
 
• Mitgliedschaft im Landesverband der Tagesmütter-Vereine BW e.V. 
 
• Landesarbeitsgemeinschaft der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen in  
  Tageselternvereinen 
 
• Arbeitsgemeinschaft nach „§ 78 SGB VIII (KJHG)“ mit dem Kreisjugendamt 
 
• Fachteam Tagespflege  
 
• Kooperation mit den Fachkräften der Tageselternvereine im Rems-Murr-Kreis 
 
 
2.4. Öffentlichkeitsarbeit 
 
Frau Ulrike Marrach konnte bei der Mitgliederversammlung 2010 für das Amt 
der Öffentlichkeitsreferentin / Schriftführerin gewonnen werden, so dass nach 
einigen Jahren der Vorstand wieder aus 5 gewählten Personen besteht. 
Frau Ulrike Marrach hat die wichtige Aufgabe, die Öffentlichkeit über den 
Verein, seine Aufgaben, Ziele und Aktivitäten zu informieren, übernommen. Im 
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Korber Mitteilungsblatt informiert der Verein nun auch regelmäßig über aktuelle 
Themen. 
Wir freuen uns sehr, dass Stadt- und Kreisredaktion der Waiblinger Zeitung, die 
Rems-Murr-Redaktion der Stuttgarter Zeitung, die Weinstadt Woche, das 
Korber Mitteilungsblatt sowie der Stauferkurier und auch das Stuttgarter 
Wochenblatt uns die Möglichkeit geben, Informationen bekannt zu geben und 
über das gemeinsame halbjährliche Qualifizierungsprogramm aller 6 
Tageseltern- müttervereine des Rems-Murr-Kreises zu berichten.  
Die Internetseite des Tageselternvereines Waiblingen ist ein offizielles 
Instrument der Öffentlichkeitsarbeit und zu einem festen Bestandteil geworden. 
Frau Veronika Mischke pflegt und aktualisiert seit einigen Jahren unsere 
Internetseite www.tageselternverein-wn.de  
 
2.5. Finanzierung und Unterstützung 
 
Der Tageselternverein Waiblingen finanziert sich als gemeinnütziger Verein 
durch Zuschüsse des Kreisjugendamtes Rems-Murr sowie durch 
Pauschalbeträge von den Städten und Gemeinden, in welchen die betreuten 
Kinder mit ihren Eltern wohnhaft sind. Darüber hinaus ermöglichen 
Mitgliederbeiträge und nicht zuletzt Spenden eine verlässliche Finanzierung des 
Vereins. 
Wir bedanken uns an dieser Stelle für die kontinuierliche Unterstützung durch 
die kooperierenden Städte und Gemeinden und durch den Landkreis. 
 
Auch allen Spendern, die uns in den vergangenen Jahren unterstützt haben, 
möchten wir danken. Besonderen Dank auch an all die Eltern, die ihre Kinder 
nicht (mehr) durch eine Tagespflegeperson betreuen lassen, und dennoch die 
Arbeit des Vereins durch die weitere Mitgliedschaft finanziell fördern. 
 
Es gibt eine Vielfalt an Möglichkeiten, wie Sie die Arbeit des Vereins 
wirkungsvoll zu unterstützen können: 
 
• Mitgliedschaft (jährlich 30.- Euro)  
 
• Social Sponsoring: Ihr Unternehmen unterstützt die Arbeit des Verein durch  
  eine verlässliche Finanzierung, z.B. für die Druckkosten unserer Informations- 
  medien oder unseres Jahresberichts. 
 
• Geldspenden, für die Sie eine Spendenquittung erhalten 
 
• Sachmittelspenden für unser Büro, in Form von Büroarbeitsmaterialien 
 
• Ehrenamtliche Mitwirkung in unserem Büro 
 
• Ehrenamtliche Mitwirkung auf Vorstandsebene 
 
• Sie geben Informationsmaterialien des Vereins im Freundes- und Bekannten- 
  kreis weiter und berichten anderen Eltern über die Arbeit des Vereins 
 

Herzlichen Dank für Ihre Unterstützung und die damit ausgedrückte 
Wertschätzung unserer Arbeit. 
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2.6. Kooperation mit Städten und Gemeinden 
 
Die Arbeit des Tageselternvereins erstreckt sich über die Kommunen 
Waiblingen, Weinstadt und Korb. Dadurch dass die Betreuung von Kindern 
durch Tageseltern sich unmittelbar auf den Versorgungsauftrag der Kommunen 
auswirkt, gibt es ein natürliches Interesse der Kommunen einer 
Zusammenarbeit mit dem Tageselternverein. 
Eine besonders intensive Zusammenarbeit gab es mit den Kommunen Korb 
und Weinstadt, mit der Folge, dass dort erstmals eine Tagespflege in 
geeigneten Räumen (TigeR) realisiert werden konnte. 
Nicht weniger intensiv war die Zusammenarbeit mit der Stadt Waiblingen. Denn 
nur Dank des finanziellen Engagements der Stadt WN konnte der 
Tageselternverein überleben. 
 
 
2.7. Termine 2010 
 

 

 
4 Vorstandssitzungen aller Vorstandmitglieder + 9 Treffen einzelner 
Vorstandsmitglieder 

13.01.10 Bürgertreff der Stadt Waiblingen - Bürgerzentrum 

02.02.10 Treffen Planungsgruppe Familienzentrum 

 4 Treffen mit Bewerberinnen / Vorstellungsgespräche 

08.02.10 Teilnahme Vorstand an Dienstbesprechung Waiblinger Tagesmütter 

25.02.10 Teilnahme an Mitgliederversammlung Familienzentrum Waiblingen 

01.03.10 Treffen Vorstandsmitglieder mit Mitarbeiterinnen im Büro 

19.04.10 Treffen Planungsgruppe Familienzentrum 

April 10 2 Treffen einzelner Vorstandsmitglieder wegen Jahresbericht und JHV 

26.04.10 Treffen mit Vorstandsmitglieder aller Tageselternvereine in Fellbach 

10.05.10 Jahreshauptversammlung Bürgerzentrum – anschl. Treffen Vorstand 
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28.06.10 Treffen Planungsgruppe Familienzentrum 

27.07.10 Treffen 1. + 2. Vorsitzende mit Vertretern der Kommune Korb 

August 2 Termine Notariat Waiblingen – Satzungsänderung/Vereinsregistereinträge 

07.09.10 Treffen mit Vorstandsmitglieder aller Tageselternvereine in Waiblingen 

14.09.10 Treffen mit Erstem Bürgermeister Staab wegen Finanzierung 

8./13./20.9. Treffen mit Vertretern der Stadt Waiblingen wegen Finanzierung/Kooperation 

06.10.10 Teilnahme 1. Vorsitzende - Arbeitsgruppe Tagespflege – Kreisjugendamt in Backnang 

13.10.10 Teilnahme außerordentliche Mitgliederversammlung Familienzentrum Waiblingen 

18.10.10 Teilnahme Jubiläum Familienbildungsstätte 

10.11.10 Teilnahme 1. Vorsitzende - Arbeitsgruppe Tagespflege – Kreisjugendamt Waiblingen  

11.10.10 Teilnahme Vorstand an Dienstbesprechung Weinstadter Tagesmütter  

22.11.10 Teilnahme Vorstand an Dienstbesprechung Waiblinger und Korber Tagesmütter  

28.10.10 Teilnahme an Eröffnungsveranstaltung „Wellcome“ Projekt Waiblingen 

30.11.10 Treffen Planungsgruppe Familienzentrum 

4 Termine Teilnahme Vorstand an Dienstbesprechung Weinstädter Tagesmütter 

 diverse Treffen mit Steuerberater  

 
 
2.8. Aktivitäten 2010 
 
Frühlingsfest in 
Weinstadt, 
Samstag, den 
24.04.2010 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gemeinsam mit der Stadt Weinstadt haben wir ein großes Familienfrühlingsfest 
im Kinderhaus Halde in Weinstadt - Endersbach gefeiert. Bei schönstem Wetter 
standen dabei die Kinder im Mittelpunkt des Festes.  
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Es gab eine große Tombola mit attraktiven Preisen, welche von den 
unterschiedlichsten Sponsoren aus der Region Weinstadt zur Verfügung 
gestellt wurden. Der Hauptpreis war ein Schaukelpferd der Firma Steybe aus 
Weinstadt. 
Der glückliche Gewinner dieses Preises war ein 1-jähriger Junge aus Schnait, 
welcher zu dieser Zeit von einer Tagesmutter aus Beutelsbach betreut wurde.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Alle Kinder konnten sich beim Kinderschminken oder in einem zur Verfügung 
gestellten Gruppenraum bei diversen Spielen vergnügen und sich anschließend 
am reichhaltigen Kuchenbuffet mit Mama und Papa stärken. 
Hiermit möchten wir uns noch einmal recht herzlich bei allen fleißigen Helfern 
und Helferinnen für Ihren tatkräftigen Einsatz bedanken!  
Vielen Dank an alle Tagespflegepersonen für die leckeren Kuchenspenden!  
Außerdem danken wir der Stadt Weinstadt für die engagierte Mitorganisation 
des Festes – besonderer Dank gilt der tatkräftigen Mitarbeiterin der Stadt 
Weinstadt, die uns in jeder Weise unterstützt hat. 
Ein großes Dankeschön an alle Sponsoren – der Backwelt Mack, Fa. 
Cupcake, Metzgerei Schäfer, Friseursalon la Piazza, blessings 4 you 
GmbH , Parfümerie Wester und der Fa. Steybe – die uns so großzügig Preise 
für die Tombola zur Verfügung stellten.  
Durch Ihr Aller Mitwirken haben Sie zu einem gelungenen Fest beigetragen!  
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3. Aufgaben und Ziele des Vereins 
 
 

Unser Grundsatz: 
Flexibilität für Familien durch Tagespflege 

 
 
Wir sind... 
 
...ein seit 1999 eingetragener, gemeinnütziger und anerkannter Verein. 
Wir setzen uns für eine qualifizierte Betreuung & Erziehung von Kindern  
durch Tagespflegepersonen ein. 
 
Unsere wichtigsten Ziele und Aufgaben: 
 
• Fachkompetente Beratung in allen Fragen der Kindertagespflege 
• Passgenaue Vermittlung von Tagespflegepersonen 
• Individuelle Unterstützung und Beratung von Eltern und Tagespflegepersonen 
• Eignungseinschätzung und Eignungsüberprüfung von Tagespflegepersonen 
• Kontinuierliche Qualifizierung und Fortbildung für Tagespflegepersonen 
• Professionelle Begleitung während des gesamten Betreuungszeitraumes 
• Vertretung der Interessen unserer Tagespflegepersonen und abgebenden  
   Eltern im öffentlichen Raum 
• Öffentlichkeitsarbeit für das Betreuungsangebot Kindertagespflege 
• Bedarfsorientierter Ausbau der Kindertagespflege in Zusammenarbeit mit den  
  Städten Waiblingen und Weinstadt sowie der Gemeinde Korb 
 
 
3.1. Angebote für Tagespflegepersonen und Eltern 
 
Tagespflegepersonen erhalten... 
 
• eine neue Möglichkeit, Familie und Beruf miteinander zu verbinden 
• eine verantwortungsvolle und lebendige Aufgabe auf selbstständiger Basis  
• eine individuelle Erstberatung hinsichtlich der Tätigkeit als Tagespflegeperson 
• Qualifizierungskurse und ein umfangreiches, vielfältiges Fortbildungsangebot  
  sowie begleitende professionelle Unterstützung, um die fachliche Basis Ihrer  
  täglichen Arbeit zu gewährleisten 
 
Eltern erhalten… 
 
• eine individuelle, flexible und qualifizierte Betreuung für Ihr Baby, Kleinkind  
  und Kind in familiärer Umgebung 
• ein ergänzendes Betreuungsangebot für Krippen-, Kindergarten- und  
  Schulkinder 
• finanzielle Gleichstellung gegenüber der institutionellen Kindertagesbetreuung  
  in Waiblingen 
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4. Büroarbeit 
 
4.1. Personelle Besetzung 
 
  
 
 
 Stephanie Rindfleisch Antje Siemer 
 Sozialpädagogische Fachkraft Verwaltungskraft 
 
 
 
 
 
 
Aufgrund der Umsetzung struktureller Veränderungen im Verein, ergaben sich 
im Jahr 2010 Neuerungen im personellen Bereich. 
Am 16.04.2010 nahm Frau Stephanie Rindfleisch (Diplom-Sozialpädagogin / 
Diplom-Sozialarbeiterin – FH) ihre Tätigkeit als sozialpädagogische Fachkraft 
mit einem Stellenumfang von 80% auf und löste damit Frau Annett Burmeister 
ab, deren Mitarbeit im Verein Anfang Juni 2010 endete.  
Zur Personalie: Frau Rindfleisch verfügt über mehrjährige Berufspraxis in 
verschiedenen Bereichen der Sozialen Arbeit und war u.a. in der betrieblichen 
Sozialarbeit sowie in der ambulanten Kinder- und Jugendhilfe tätig. Zudem 
absolvierte sie nach ihrem Hochschulstudium eine Ausbildung in systemisch-
orientierter Einzelberatung und -therapie. 
 
Bedingt durch die Auflösung des im September 2008 eingeführten „Waiblinger 
Finanzierungsmodells“ im Bereich der Tagespflege, kam es zu Veränderungen 
in den Abrechnungsmodalitäten. Damit verringerte sich das Aufgabengebiet im 
administrativen Bereich und der Stellenumfang unserer Verwaltungsmit-
arbeiterin Frau Siemer wurde zum 01.04.2010 von 50 auf 40 % entsprechend 
reduziert.  
 
 
4.2. Sprechstunden 
 
Die wöchentlichen Sprechstunden in Waiblingen und Weinstadt haben sich in 
den vergangenen Jahren bestens etabliert.  
Waiblingen Zentrum – Büro Kurze Straße 25:  
Unserer Mitarbeiterinnen stehen donnerstags zwischen 8.30 Uhr und 12.00 Uhr 
für telefonische und persönliche Beratungen zur Verfügung.  
Weinstadt Beutelsbach – Raum 1.10 im Rathaus II:  
Unserer Mitarbeiterinnen stehen donnerstags zwischen 16 Uhr und 17 Uhr für 
telefonische und persönliche Beratungen zur Verfügung. 
 
Eine erfreuliche Neuigkeit für alle Korber Eltern und Tageseltern: Ab April 2011 
wird in der Gemeinde Korb eine Sprechstunde stattfinden. 

Interessierte Eltern und Tagespflegepersonen aus Korb können 
an jedem ersten Dienstag im Monat in der Zeit von 10 – 11 Uhr 

unser neues Angebot vor Ort in Anspruch nehmen. 
Wo? Verwaltungsgebäude J.-F.-Weishaar-Str. 8, VHS-Büro im Erdgeschoss 
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Wir möchten uns an dieser Stelle insbesondere bei der Stadt Weinstadt und der 
Gemeinde Korb bedanken, die uns die Räumlichkeiten und die administrative 
Infrastruktur für unsere Sprechstunde vor Ort kostenfrei bereitstellen und die 
Arbeit des Vereins damit wirkungsvoll unterstützen.  
 
 
4.3. Aufgabenbereiche der Sozialpädagogin 
 
4.3.1. Beratung 
 
Unsere Beratungsleistungen umfassen im Einzelnen: 
 
•  Erstberatungen für interessierte abgebenden Eltern und neue Tagespflege- 
  personen. Im Beratungsgespräch wird ausführlich über die formalen Rahmen- 
  bedingungen der Tagespflege im Rems-Murr-Kreis informiert.  
  Außerdem werden allgemeine Fragen zur Tagespflege beantwortet,  
  individuelle Anliegen werden aufgenommen und geklärt. 
 
•  Telefonische Beratung und Informationsvermittlung zum Thema  
  Tagespflege für Eltern, Tagespflegepersonen, Institutionen und Presse. 
•  Begleitende Fachberatung für laufende Betreuungsverhältnisse. Je nach  
  Anliegen unterstützt unsere Sozialpädagogin Eltern und Tagespflegepersonen  
  bei formalen oder pädagogischen Fragestellungen sowie in Konfliktfällen. 
 

 
4.3.2. Vermittlung 
 
Die Vermittlung von passgenauen Tagespflegeplätzen ist ein ebenso arbeits- 
wie zeitintensiver Prozess, der Sensibilität und ein gewisses Dienstleistungs-
verständnis erfordert. Im persönlichen Beratungsgespräch mit den Eltern 
werden die gewünschten Betreuungsmodalitäten, der konkrete Betreuungs-
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bedarf sowie die individuellen Bedürfnisse des Kindes mittels eines Anfrage-
bogens erhoben. Bei der anschließenden Akquise der Tagespflegeperson 
werden die Vorstellungen und Wünsche der Eltern angemessen berücksichtigt.  
Auch die Ansprüche und individuellen Kompetenzen der potenziellen 
Tagespflegeperson sowie das Profil der Tagespflegestelle werden in den 
Vermittlungsprozess miteinbezogen. 
In der Regel werden den anfragenden Eltern zwischen ein und drei Tages-
pflegepersonen zur Wahl gestellt. Der Vermittlungsprozess findet seinen 
Abschluss, wenn sich Eltern und Tagespflegeperson auf eine Betreuung 
einigen. Die Sozialpädagogin leitet die erforderlichen Formalitäten ein und 
unterstützt im Bedarfsfall beim Vertragsabschluss.  
 
4.3.3. Qualifizierung und Fortbildung 
 
Neue Tagespflegepersonen wurden ab dem Jahr 2007 verpflichtet, einen 
Qualifizierungskurs zur Kindertagespflege zu absolvieren, der insgesamt 62 
Unterrichtseinheiten umfasst. Diese Qualifizierung gliedert sich in zwei Module:  
 
Kurs I – Praxis vorbereitende Qualifizierung (30 Unterrichtseinheiten) 
 
Kurs II – Praxis begleitende Qualifizierung (32 Unterrichtseinheiten) 
 
Seit Januar 2011 gilt eine Erweiterung des Qualifizierungsumfangs auf 
insgesamt 160 Unterrichtseinheiten. Ergänzend zu den ersten beiden Kursteilen 
müssen nun zwei weitere Module absolviert werden: 
 
Kurs III – Praxis begleitende Qualifizierung (40 Unterrichtseinheiten) 
 
Kurs IV – Kurse oder Supervision (58 Unterrichtseinheiten) 
 
In den Kursen werden den Teilnehmerinnen umfangreiche Kenntnisse 
hinsichtlich der Anforderungen in der Kindertagespflege vermittelt.  
 
Daneben ist die Teilnahme an einem Erste Hilfe Kurs für Kinder vorge-
schrieben. Dieser Kurs muss alle zwei Jahre von der Tagespflegeperson 
aufgefrischt werden. 
 
Für alle Tagespflegepersonen im Rems-Murr-Kreis werden Kurs III und IV 
zentral durch die Tageselternvermittlung des Vereins Kinder- und Jugendhilfe 
Backnang e.V. organisiert und angeboten. 
 
Aktiv tätige Tagespflegepersonen müssen sich gemäß des standardisierten 
Qualifizierungskonzepts in Baden-Württemberg nach dem Erhalt der Pflege-
erlaubnis bzw. nach Abschluss der Qualifizierung mit einem Umfang von 
mindestens 15 Unterrichtseinheiten im Jahr weiterbilden: 
 
Kurs V – Praxis begleitende Fortbildungsmaßnahmen (15 Unterrichtseinheiten) 
 
Die Tageselternvereine im Rems-Murr-Kreis stellen halbjährlich ein 
gemeinsames Programmheft bereit, in dem alle Kurse sowie eine Vielzahl von 
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Veranstaltungen mit Themen aus den Bereichen Pädagogik, Psychologie und 
Kommunikation zur Wahl stehen.  
Seit dem Jahr 2011 ist die Teilnahme an Fallbesprechungen im Rahmen der 
Veranstaltung „Kollegiale Beratung – Reflexion“ für Tagespflegepersonen 
unseres Vereins 2 x jährlich verpflichtend. Die Teilnahme wird im Rahmen von 
Kurs V mit 3 Unterrichtseinheiten angerechnet. 
 
4.3.4. Hausbesuche 
 
Um die Erlaubnis zur Kindertagespflege nach § 43 SGB VIII zu erhalten, 
müssen Tagespflegepersonen ihre persönliche Eignung, ihre Qualifizierung und 
für die Kinderbetreuung geeignete Räumlichkeiten nachweisen. Hierfür werden 
persönliche Beratungsgespräche und Hausbesuche durchgeführt. Der 
Hausbesuch ist damit ein zentraler Bestandteil der Eignungseinschätzung bei 
neuen Tagespflegepersonen.  
Hausbesuche ermöglichen der Sozialpädagogin einerseits die Überprüfung der 
räumlichen und familiären Bedingungen, und gewährleisten andererseits 
Einblick in die aktuelle Lebenssituation der Tagespflegeperson und die Struktur 
der Tagespflegestelle.  
Der Hausbesuch unterteilt sich in zwei Phasen:  
Zunächst werden gemeinsamen alle betreuungsrelevanten Bereiche im Haus 
oder in der Wohnung begangen. Mögliche Mängel oder Risiken und die daraus 
resultierende Veränderungen werden angesprochen und dokumentiert. Bei der 
Begehung stehen die Aspekte „Kindersicherheit“ und „Kindgerechtheit“ im 
Mittelpunkt. Auch Freiflächen – wie Garten, Balkon und Hof – werden unter 
diesen Gesichtspunkten beurteilt. 
Anschließend findet im Sinne der Eignungseinschätzung ein intensiver 
Austausch mit der Tagespflegeperson statt. Bei dieser Gelegenheit werden 
auch individuelle Fragen und Anliegen der Tagespflegeperson besprochen. 
Um die Erlaubnis zur Kindertagespflege zu beantragen, muss die Tages-
pflegeperson darüber hinaus ein polizeiliches Führungszeugnis (§ 72a SGB 
VIII) und eine ärztliche Bescheinigung vorlegen.  
 
4.3.5. Allgemeine Tätigkeiten 
 
Neben den sozialpädagogischen Kernaufgaben gibt es eine Reihe von weiteren 
Tätigkeiten, die im Tagesgeschäft anfallen. Dazu gehören insbesondere: 
 
• Kooperation und Netzwerkarbeit mit Behörden, Institutionen und Vereinen 
• Sicherstellung des Kinderschutzes gemäß § 8a SGB VIII 
• kontinuierliche Mitwirkung an Arbeitsgemeinschaften 
• Vorbereitung und Durchführung bzw. Mitwirkung bei Vereinsveranstaltungen 
• Teilnahme an fachrelevanten Fortbildungen und Supervision 
• Konzeptionelle Arbeit 
• Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
• Administrative Aufgaben 
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4.4. Statistische Daten 2010 
 
4.4.1. Vermittlungen im Zeitraum 01.01. - 31.12.2010 
 
84 in Tagespflegeverhältnisse vermittelte Kinder (Vergleich zum Jahr 2009: 72) 
 
4.4.2. Betreute Kinder zum Stichtag 31.12.2010 
 
93 in Tagespflegeverhältnissen betreute Kinder (Vergleich zum Jahr 2009: 86), 
davon waren: 
 
 34  Kinder aus Waiblingen (Vergleich zum Jahr 2009: 38) 
 
 40  Kinder aus Weinstadt (Vergleich zum Jahr 2009: 40) 
 
 12  Kinder aus Korb (Vergleich zum Jahr 2009: 3) 
 
   7  Kinder aus anderen Gemeinden (Vergleich zum Jahr 2009: 5) 
 
4.4.3. Altersstruktur der zum Stichtag betreuten Kinder 
 
Stadt / Gemeinde Kinder unter  

3 Jahre 
Kinder von 
3 – 6 Jahre 

Kinder von 
6 – 14 Jahre 

Waiblingen 17 9 8 
Weinstadt 14 11 15 
Korb 8 3 1 
Andere Gemeinden 2 1 4 
Kinderanzahl gesamt 41 24 28 
 
 
4.4.4. Betreuungsumfang der zum Stichtag betreuten Kinder 
 
Stadt / Gemeinde bis  

5 Stunden / Woche 
unter  

20 Stunden / Woche 
über 

20 Stunden / Woche 
Waiblingen 0 24 10 
Weinstadt 5 26 9 
Korb 1 8 3 
Andere Gemeinden 0 2 5 
Kinderanzahl gesamt 6 60 27 
 
 
4.4.5. Aktive Tageseltern zum Stichtag 31.12.2010 
 
47 Tagesmütter und Kinderfrauen (Vergleich zum Jahr 2009: 41), davon waren: 
 
 21  TPP aus Waiblingen 
 
 16  TPP aus Weinstadt 
 
   6  TPP aus Korb 
 
   4  TPP aus anderen Gemeinden 
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4.4.6. Beratungsleistungen im Zeitraum 01.01. - 31.12.2010 
 
181 persönliche Beratungsgespräche in unseren Büros in Waiblingen und 
Weinstadt (Vergleich zum Jahr 2009: 117), davon waren 
 
 117 mit abgebenden Eltern 
 
   64 mit Tagespflegepersonen 
 
30 Hausbesuche bei Tagespflegepersonen (Vergleich zum Jahr 2009: 20) 
 
4.4.7. Vermittlungsanfragen im Zeitraum 01.01. - 31.12.2010 
 
114 Vermittlungsanfragen durch abgebende Eltern, davon kamen 
 
   47 nicht zum Vermittlungsabschluss, da die abgebenden Eltern  
die Anfrage zurückgezogen haben (beispielsweise weil ein adäquater 
Betreuungsplatz im Bereich der institutionellen Kinderbetreuung zur  
Verfügung stand) oder sich nicht mehr beim Verein gemeldet haben.  
 
Stadt / Gemeinde Absagen 
Waiblingen 23 
Weinstadt 17 
Korb 6 
Andere Gemeinden 1 
Absagen gesamt 47 
 
 
4.4.8. Ausblick: Entwicklung im ersten Jahresdrittel 2011 
 
Gemäß der aktuellen Statistik für das Statistische Landesamt wurden zum 
01.03.2011 insgesamt 106 Kinder in Tagespflegeverhältnissen betreut. 
 
Stadt / Gemeinde Betreute Kinder 
Waiblingen 44 
Weinstadt 41 
Korb 14 
Andere Gemeinden 7 
Kinder gesamt 106 
 
 
4.5. Aufgabenbereich der Verwaltungskraft 
 
Die Aufgaben unserer Verwaltungsmitarbeiterin Frau Siemer umfassen: 
 
• Sekretariat 
• Post, Schriftverkehr 
• Datenerfassung und Datenpflege 
• Mitwirkung an Statistiken  
• Mitwirkung bei der Vorbereitung von Vereinsveranstaltungen 
• Mitwirkung am Jahresbericht 
• Administrative Aufgaben 
 



Tageselternverein Waiblingen e.V.   

 

 

17 

5. Qualifizierungs- und Fortbildungsprogramm 2010 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fr. 15.01  
bis  
Sa. 27.02. 

Kurs II: Praxis begleitende Qualifizierung – 32 UE 
Referentin: Annett Burmeister 
Veranstaltungsort: Marktgasse 1, Waiblingen 

Mo. 25.01. Dienstbesprechung für TPP aus Weinstadt 
Veranstalter: TEV Waiblingen 
Veranstaltungsort: Begegnungsstätte Columbus, Weinstadt 

Mo. 08.02. Dienstbesprechung für TPP aus Waiblingen und Korb 
Veranstalter: TEV Waiblingen 
Veranstaltungsort: Marktgasse 1, Waiblingen 

Sa. 06.03. Feinzeichen kindlichen Verhaltens – 4 UE 
Referentin: Marina Schmidt, Dipl. Sozialpädagogin / 
Entwicklungspsychologische Beratung 
Veranstaltungsort: Begegnungsstätte Columbus, Weinstadt  

Mo. 08.03. Dienstbesprechung für TPP aus Weinstadt 
Veranstalter: TEV Waiblingen 
Veranstaltungsort: Begegnungsstätte Columbus, Weinstadt 

Sa. 20.03. Erste Hilfe am Kind 
Veranstalter: DRK 
Veranstaltungsort: Kinderhaus Sämann 

Mo. 22.03. Tageselterntreff mit Kinderbetreuung 
Veranstalter: TEV Waiblingen 
Veranstaltungsort: Begegnungsstätte Columbus, Weinstadt 

Fr. 16.04. 
bis 
Sa. 22.05. 

Kurs I: Vorbereitende Qualifizierung – 30 UE 
Referentin: Annett Burmeister 
Veranstaltungsort: Marktgasse 1, Waiblingen 

Mo. 19.04. Lügen haben kurze Beine – 3 UE 
Referent: Volker Groschwitz, Erziehungsberatungsstelle 
Backnang 
Veranstaltungsort: Begegnungsstätte Columbus, Weinstadt 

Mo. 26.04. Pubertät – 2 UE 
Referentin: Anke Schäfer, Dipl. Psychologin und 
Kinderpsychologin, PIA Stuttgart – Schorndorf 
Veranstaltungsort: Begegnungsstätte Columbus, Weinstadt 

Mo. 21.06. Dienstbesprechung für TPP aus Weinstadt 
Veranstalter: TEV Waiblingen 
Veranstaltungsort: Begegnungsstätte Columbus, Weinstadt 
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Mo. 05.07. Dienstbesprechung für TPP aus Waiblingen und Korb 

Veranstalter: TEV Waiblingen 
Veranstaltungsort: Marktgasse 1, Waiblingen 

Mi. 21.07. Tageselterntreff mit Kinderbetreuung 
Veranstalter: TEV Waiblingen 
Veranstaltungsort: Bürgeraktion „Korber Höhe“, Waiblingen 

Di. 14.09. Grundlagen der Gesprächsführung – 2 UE 
Referentin: Stephanie Rindfleisch 
Veranstaltungsort: Kurze Str. 25, TEV Waiblingen 

Do. 16.09. 
bis 
Do. 30.09. 

Kurs I: Vorbereitende Qualifizierung – 30 UE 
Referentin: Stephanie Rindfleisch 
Veranstaltungsort: Kurze Str. 25, TEV Waiblingen 

Di. 05.10. Entwicklungsförderndes Verhalten von Erziehenden – 2 UE 
Referentin: Stephanie Rindfleisch 
Veranstaltungsort: Kurze Str. 25, TEV Waiblingen 

Fr. 08.10. 
bis 
Sa. 06.11. 

Kurs II: Praxis begleitende Qualifizierung – 32 UE 
Referentin: Stephanie Rindfleisch 
Veranstaltungsort: Kurze Str. 25, TEV Waiblingen 

Mo. 11.10. Dienstbesprechung für TPP aus Weinstadt 
Veranstalter: TEV Waiblingen 
Veranstaltungsort: Begegnungsstätte Columbus, Weinstadt 

Di. 16.11. Kollegiale Beratung / Reflexion – 3 UE 
Referentin: Stephanie Rindfleisch 
Veranstaltungsort: Kurze Str. 25, TEV Waiblingen 

Mo. 22.11. Dienstbesprechung für TPP aus Waiblingen und Korb 
Veranstalter: TEV Waiblingen 
Veranstaltungsort: Marktgasse 1, Waiblingen 

Di. 30.11. Vorgehen bei Verdacht auf sexuellen Missbrauch – 2,5 UE 
Referentin: Stephanie Rindfleisch 
Veranstaltungsort: Kurze Str. 25, TEV Waiblingen 

Do. 02.12. 
bis 
Di. 14.12. 

Kurs I: Vorbereitende Qualifizierung – 30 UE 
Referentin: Stephanie Rindfleisch 
Veranstaltungsort: Kurze Str. 25, TEV Waiblingen 

Sa. 11.12. Erste Hilfe am Kind 
Referentin: Beate Wichtler 
Veranstaltungsort: DRK Kreisgeschäftsstelle Waiblingen 
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6. Kassenbericht 
 
6.1. Einnahmen – Ausgabenrechnung vom 01.01. - 31.12.2010 
 
 

I Einnahmen   

    

 1. Zuschüsse  62.253,00 € 
 2. Mitgliedsbeiträge  7.095,00 € 
 3. Spenden und sonstige Einnahmen  502,90 € 
    

    

 Summe Einnahmen  69.850,90 € 
    

    

    

    

    

II Ausgaben   

    

 1. Personalkosten  59.828,47 € 
 2. Raumkosten  3.166,88 € 
 3. sonstige betriebliche Aufwendungen  9.533,14 € 
    

    

 Summe Ausgaben  72.528,49 € 
    

III Überschussrechnung   

    

 I   Summe Einnahmen  69.850,90 € 
    

 II  Summe Ausgaben  72.528,49 € 
    

    

 Fehlbetrag 2010  2.677,59 € 
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6.2. Einnahmen / Überschussrechnung vom 01.01. - 31.12.2010 
 
 

1. Umsatzerlöse / Einnahmen    

      

 a) Zuschüsse öffentliche Hand    
 8201 Zuschuss Landratsamt - Rems Murr   28.364,00 €     28.364,00 €  
      
 8202 Zuschuss Waiblingen     9.900,00 €   
 8203 Zuschuss Weinstadt   13.500,00 €   
 8204 Zuschuss Korb     3.600,00 €   
 8205 Zuschuss Schwaikheim              -   €   
 8206 Zuschuss Leutenbach              -   €   
 8207 Zuschuss Kernen     4.500,00 €   

 8208 
Zuschuss Land Baden Württemberg 
(Strukturförderung) 

   2.389,00 €     33.889,00 €  

      
      

 b) Mitgliedsbeiträge / Spenden / sonstige Einnahmen 
 8220 Mitgliedsbeiträge     7.095,00 €   
 8250 Spenden        380,00 €   
 8260 Einnahmen Schutzgebühren ect.              -   €   
 8270 Einnahmen Kuchenverkauf        122,90 €       7.597,90 €  
      
 Summe der Einnahmen      69.850,90 €  
      

2. Ausgaben    

 a) Personalaufwendungen    
 4100 Löhne   30.176,77 €   
 4105 Lohnsteuer / Solidariatszuschlag / KirchenSt (AN)    9.160,88 €   
 4110 Honorare für Qualifizierungen        961,53 €   
 4130 Bundesknappschaft / DAK / AOK   19.117,05 €   
 4138 Beiträge zur Berufsgenossenschaft        288,76 €   
 4140 Freiwillige soziale Aufw. - lohnsteuerfrei         98,28 €   
 4660 Reisekosten Arbeitnehmer         25,20 €     59.828,47 €  
      

 b) Raumkosten    
 4210 Miete     3.166,88 €   
 4280 Sonstige Raumkosten              -   €       3.166,88 €  
      

 c) sonstige Ausgaben / Aufwendungen (inkl. Abschreibungen) 
 4310 Rechts- und Steuerberatung        916,30 €   
 4360 Versicherungen     1.383,32 €   
 4380 Beiträge / Gebühren        589,00 €   
 4610 Werbekosten        240,00 €   
 4611 Anzeigekosten / Stellenausschreibung     1.024,04 €   
 4640 Repräsentationskosten              -   €   
 4650 Bewirtungskosten / Aufmerksamkeiten        316,26 €   
 4900 Sonstige betriebliche Aufwendungen         25,37 €   
 4902 Freibetrag aufgrund bürgerliches Engagement              -   €   
 4910 Porto        755,43 €   
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 4920 Telefon        652,81 €   
 4930 Bürobedarf        681,54 €   
 4931 Kosten Jahresbericht / Pixelwerkstatt     1.432,45 €   
 4940 Zeitschriften, Bücher        587,50 €   
 4960 Mieten für Einrichtungen        779,10 €   
 4970 Kosten des Geldverkehrs         90,02 €   
 4980 Kosten Erste Hilfekurse (für Tagesmütter)         60,00 €   

 4855 Sofortabschr. - geringwertige WG              -   €       9.533,14 €  
 Summe der Ausgaben      72.528,49 €  
      
      

3) Gewinn   ./.  2.677,59 €  
      
      
 Zahlungsflüsse    
      
 Volksbank    
 Bestand am 01.01.2010   13.557,55 €   
 Bestand am 31.12.2010   11.170,14 €  ./.  2.387,41 €  
      
 Kasse     
 Bestand am 01.01.2010        381,91 €   
 Bestand am 31.12.2010         91,73 €  ./.    290,18 €  
      
     ./.  2.677,59 €  

 
 

Dank an die Spender! 
Es ist uns eine große Freude, dass wir uns an dieser Stelle beim Kreisjugend-
amt für die Spende anlässlich unseres 10-jährigen Jubiläums, sowie bei Familie 
Fried und bei Frau Diana Seeger für Ihre großzügigen Spenden bedanken 
dürfen. Herzlichen Dank!  
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6.3. Kassenprüfungsbericht 
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6.4. Finanzielle Entwicklungen in den Jahren 2007 - 2010 
 
 
Einnahmen 2007 2008 2009 2010 

Zuschüsse 46.800,00 €  46.190,16 €   55.397,92 €  62.313,00 €  
Mitgliedsbeiträge 2.806,50 €    4.417,00 €  5.502,00 €  7.035,00 €  
Spenden 520,00 € 520,00 €  860,00 €  502,90 €  
Sonstiges   70,00 €  405,19 €    
Summe 50.126,50 € 51.197,16 € 62.165,11 € 69.850,90 € 

     

     

Ausgaben 2007 2008 2009 2010 

Lohnkosten 33.562,71 €  38.487,96 €   51.226,29 €  59.646,81 €  
Raumkosten 6.292,11 €    3.292,87 €     3.172,68 €  3.166,88 €  
sonstiges Aufwendungen 6.903,02 €    8.170,84 €     7.720,74 €  9.714,80 €  

Summe 46.757,84 € 49.951,67 € 62.119,71 € 72.528,49 € 

     

     

Überschussrechnung 2007 2008 2009 2010 

Summe Einnahmen 50.126,50 € 51.197,16 € 62.165,11 € 69.850,90 € 
Summe Ausgaben 46.757,84 € 49.951,67 € 62.119,71 € 72.528,49 € 
Überschuss/Fehlbetrag 3.368,66 € 1.245,49 € 45,40 € ./.2.677,59 € 

 
 
6.5. Vergleich von Planung und Realität im Jahr 2010 
 
 

Einnahmen Planung Realität Differenz 

Mitgliedsbeiträge 8.200,00 € 7.035,00 €  ./.  1.165,00 € 
Zuschüsse / Vermittlungsgeb. 52.000,00 € 62.313,00 €  10.313,00 € 
Spenden / Sonstiges 800,00 € 502,90 €  ./.  297,10 € 
 Summe  61.000,00 € 69.850,90 €  8.850,90 €  

    

    

    

Ausgaben Planung Realität Differenz 

Lohnkosten 48.000,00 €  59.646,81 €  11.646,81 € 
Raumkosten 3.300,00 € 3.166,88 €  ./.      133,12 € 
Sonstiges 8.300,00 €  9.714,80 €  1.414,80 € 
Summe 59.600,00 € 72.528,49 €  12.928,49 € 
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6.6. Finanzieller Ausblick auf das Jahr 2011 
 
6.6.1. Finanzplan für das Jahr 2011 
 

Einnahmen   

Mitgliedsbeiträge 8.000 € 
Zuschüsse / Vermittlungsgebühren 65.000 € 
Spenden 500 € 
Summe 73.500 € 

  

  

Ausgaben   

Lohnkosten 60.000 € 
Raumkosten 3.200 € 
Sonstiges 9.800 € 
Summe 73.000 € 

  

  

Überschussrechnung   

Summe Einnahmen 73.500 € 
Summe Ausgaben 73.000 € 
Mehrbetrag 500 € 

 
 
6.6.2. Ausblick: Entwicklung der Finanzen im Jahr 2011 
 
Der Tageselternverein Waiblingen schaut mit viel Optimismus auf die verblei-
benden Monate des Jahres 2011.  
Denn erstmals wird der Verein von den beiden Städten Waiblingen und 
Weinstadt in diesem Jahr für jedes vermittelte Kind anstatt 300 nun 500 Euro 
erhalten. Damit wird die in jüngster Zeit schwierige finanzielle Situation des 
Vereins wesentlich verbessert werden. 
UND: Der Verein schaut sogar schon über das Jahresende hinaus. Denn die 
Kooperationsvereinbarung zwischen den Tageselternvereinen im Rems-Murr-
Kreis und dem Kreisjugendamt liegt als fertiges Papier vor. Nun muss der 
Vertrag noch von verschiedenen Gremien abgesegnet werden, bis er 
voraussichtlich im Frühjahr 2012 rechtswirksam wird. Ein Segen für die 
Tageselternvereine und damit für die Tagesmütter! Wird doch damit die 
gesetzliche Vorgabe, dass Tagesmütter den Kindertageseinrichtungen 
gleichgestellt werden sollen, endlich vertraglich fixiert. 
Auch deshalb möchten sich der Tageselternverein Waiblingen und sein 
gesamter Vorstand für die gute Zusammenarbeit mit dem Rems-Murr-Kreis, 
speziell mit den Mitarbeitern im Kreisjugendamt, und den verantwortlichen 
Vertretern der Stadt Waiblingen, der Stadt Weinstadt und der Gemeinde Korb 
herzlich bedanken." 
Nur durch eine solche Kooperation auf Augenhöhe kann das Kinderförderungs-
gesetz bis 2013 optimal umsetzt werden. 
 



Tageselternverein Waiblingen e.V.   

 

 

25 

7. Schlusswort 
 
Eine sehr gut besuchte Jahreshauptversammlung im Jahr 2010 machte es 
möglich, ein weiteres Mitglied für den Vorstand zu finden. Frau Marrach aus der 
Gemeinde Korb unterstützt den Vorstand als Referentin für Öffentlichkeitsarbeit.  
Rückblickend wurden wieder viele gestellte Aufgaben in unzählbaren 
ehrenamtlichen Arbeitsstunden erfüllt. Dies war wie immer nur dank sehr guter 
Zusammenarbeit mit den Partnern aus Waiblingen, Weinstadt und Korb 
möglich. An dieser Stelle DANKE. 
Nach dem Ausscheiden von Frau Annett Burmeister, konnten wir Frau 
Stephanie Rindfleisch mit Ihren fachlichen und professionellen Ressourcen für 
unseren Verein gewinnen. Ihrem außergewöhnlichen Engagement und Einsatz 
ist es zu verdanken, dass es gelungen ist, kontinuierlich neue Tagespflege-
personen zu gewinnen, zu qualifizieren und auch geforderte Vermittlungszahlen 
zu erhöhen. 
An dieser Stelle möchten wir uns deswegen im Besonderen bei Frau 
Rindfleisch bedanken. 
Der Bedarf der Betreuungsangebote für Kinder unter drei Jahren und die 
Schulkindbetreuung hat zugenommen und der Tageselternverein bietet gute 
Alternativen zur institutionellen Betreuung. 
Hier muss es uns in den nächsten Jahren gelingen, auch den familiären 
Anforderungen nachzukommen, Betreuung am Spätnachmittag, in den frühen 
Abendstunden, über Nacht und am Wochenende zu gewährleisten. 

 
In einer kontinuierlichen Zusammenarbeit mit den Mitarbeiterinnen, dem 
Kreisjugendamt und dem Vorstand ist es möglich, den unterschiedlichsten 
Anforderungen für Waiblingen, Weinstadt und Korb nachzukommen. Hier gilt 
besonderen Dank Frau Raczkowski, die immer ein offenes Ohr für unsere 
Anliegen hat und sich stets um Lösungsvorschläge erarbeitet  

 
Wir freuen uns weiterhin auf Unterstützung bei unserer Vorstandsarbeit. 

 
 

Gisela Stecher   Friedhilde Frischling 
(1. Vorsitzende)    (2. Vorsitzende)  
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